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Администрация сельского поселения Соколовский сельсовет

муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
03 декабря 2018 года №38
Об оплате труда работников, занимающих профессии, 
не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации  сельского поселения
 Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район 
Республики Башкортостан 

В целях упорядочения оплаты труда работников, занимающих профессии, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников, занимающих профессии, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан.

2. Установить, что финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществляется за счет средств бюджета сельского поселения Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан.

3. Признать утратившим силу: 

постановление администрации сельского поселения Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район республики Башкортостан от 01.06.2011 № 9 «Об оплате труда работников, занимающих профессии, не отнесенные к муниципальным должностям и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан»;

постановление администрации сельского поселения Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район республики Башкортостан от 19.10.2012  № 46 «О внесении изменения в постановление администрации сельского поселения Соколовский сельсовет  муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан от  01.06.2011 №9 «Об оплате труда работников, занимающих профессии, не отнесенные к муниципальным должностям и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации  сельского  поселения Соколовский сельсовет  муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан»;

постановление администрации сельского поселения Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район республики Башкортостан от  06.11.2013года № 54 «О внесении изменения в постановление администрации сельского поселения  Соколовский  сельсовет  муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан от  01.06.2011 №9 «Об оплате труда работников, занимающих профессии, не отнесенные к муниципальным должностям и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации  сельского  поселения Соколовский сельсовет  муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан».

4. Настоящее решение распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2018 года.

Глава сельского поселения                                                     А. К. Шарафутдинов                                                                     

Приложение

к постановлению администрации сельского поселения Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан 

от 03 декабря 2018 года №38
Положение

об оплате труда работников, занимающих профессии, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации  сельского поселения Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан

1. Настоящее Положение регулирует оплату труда работников, занимающих профессии, не отнесенные к должностям муниципальной службы Республики Башкортостан, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации  сельского поселения Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан (далее - работники).

2. Оплата труда работников состоит из:

тарифной ставки;

надбавок к тарифной ставке:

а) за сложность, напряженность;

б) районного коэффициента;

премий по результатам работы;

материальной помощи;

доплат к тарифной ставке.

3. Размеры тарифных ставок работникам устанавливаются согласно приложению к настоящему Положению.

4. Работникам выплачиваются:

премия по результатам работы,

материальная помощь.

ежемесячная надбавка к тарифной ставке за сложность, напряженность в размере от 100 до 150 процентов тарифной ставки.

Условия выплаты ежемесячной надбавки за сложность, напряженность устанавливаются постановлением администрации сельского поселения Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан.

5. При утверждении фондов оплаты труда сверх суммы средств, направляемых для выплаты тарифных ставок работникам с учетом районного коэффициента, предусматриваются следующие средства на выплату (в расчете на год):

ежемесячной надбавки за сложность, напряженность - в размере 16-кратной суммы  тарифных ставок работников с учетом районного коэффициента;

премий по результатам работы в размере 6-кратной суммы тарифных ставок работников с учетом установленных надбавок, доплат и районного коэффициента;

материальной помощи - в размере 2-кратной суммы тарифных ставок работников;

установленных настоящим Положением надбавок и доплат по другим основаниям.

6. Премирование работников  и оказание им материальной помощи осуществляются в соответствии с положением о материальном стимулировании труда сотрудников, утверждаемым постановлением администрации сельского поселения Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан.

7.Работникам устанавливаются следующая надбавка, средства для выплаты которой предусматриваются при утверждении фондов оплаты труда с учетом фактически назначенных размеров:

надбавки уборщикам производственных и служебных помещений - за использование в работе дезинфицирующих средств в размере 10 процентов месячной тарифной ставки.

8. Работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, по результатам специальной оценки условий труда на рабочих местах производится повышение оплаты труда в размере не менее 4 процентов тарифной ставки (должностного оклада), установленной для различных видов работ с нормальными условиями  труда. Если по итогам специальной оценки условий труда рабочее место признается безопасным, то повышение оплаты труда не производится.
При реализации компенсационных мер по оплате труда в отношении работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, порядок и условия осуществления таких мер не могут быть ухудшены, а размеры снижены по сравнению с порядком, условиями и размерами фактически реализуемых в отношении указанных работников компенсационных мер по оплате труда по состоянию на 1 января 2014 года при условии сохранения соответствующих условий труда на рабочем месте, явившихся основанием для назначения реализуемых компенсационных мер, до подтверждения улучшения условий труда на данных рабочих местах результатами проведения специальной оценки условий труда.

В случае, если до 1 января 2014 года в отношении рабочих мест была проведена аттестация рабочих мест по условиям труда, для установления работникам компенсаций по оплате труда используются результаты данной аттестации до истечения срока ее действия.

9.При совмещении профессий (должностей), расширении зон обслуживания, увеличении объема работы или исполнении обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, работнику производится доплата.

Размер доплаты устанавливается по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы.

Выплаты указанных доплат осуществляются за счет экономии по фонду оплаты труда.

10. Премии работникам начисляются с учетом районного коэффициента, всех надбавок и доплат.

Приложение

к Положению об оплате труда

работников, занимающих профессии, 

не отнесенные к должностям муниципальной службы, 

и осуществляющих техническое обеспечение 

деятельности администрации  сельского поселения

Соколовский сельсовет муниципального района 

Давлекановский район Республики Башкортостан

Месячные тарифные ставки рабочих, осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации  сельского поселения Соколовский сельсовет муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан

	Наименование профессий
	месячные тарифные ставки, рублей


Уборщик служебных помещений            3 246

