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 « 10» сентябрь   2021 й                 № 316                  «10» сентября 2021 г.









«Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в городском поселении город Давлеканово муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан на 2021-2024 годы»
      Руководствуясь положениями Национального плана противодействия коррупции на 2021-2024гг., утвержденными  Указом Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы», Администрация  городского поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить «План мероприятий по противодействию  коррупции в органах местного самоуправления  городского  поселения город Давлеканово муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан 2021-2024 годы» в новой редакции (приложение №1).
2. Постановление №1461 от 31.12.2019 года «Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции на территории  городского поселения город Давлеканово » считать утратившим силу.
3.  Настоящее постановление   опубликовать на официальном сайте: http://sovet-davlekanovo.ru.   
4.   Контроль за исполнением настоящего постановления   возложить на управляющего делами администрации Воронову Н.И.
Глава Администрации                                                          В.В.Гапоненко
                                                                                                                                                                                   Приложение №1
к постановлению Администрации

 городского поселения город Давлеканово
от 10.09.2021г., №316
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

по противодействию коррупции в  городском поселении город Давлеканово муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан на 2021-2024 годы (в новой редакции, подготовленной в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 16.08.2021№ 478 «О Национальном плане противодействия коррупции
 на 2021 - 2024 годы»)

(далее – План)

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения 

мероприятия
	Исполнитель 

мероприятия

	1
	2
	3
	4

	1. Организационное и правовое обеспечение реализации антикоррупционных мер 

	1.1
	Внесение изменений в действующий  план противодействия коррупции в соответствии с Национальным планом противодействия коррупции на 2021 – 2024 годы, настоящим Планом, обеспечение контроля их выполнения.
	До 10.09. 2021 г. – внесение изменений, 

в течение 
2021-2024 – обеспечение контроля их выполнения
	 Управляющий делами администрации, начальник правового отдела  администрации городского поселения город ДЛавлеканово

	1.2
	 Принятие мер по недопущению нецелевого использования бюджетных ассигнований федерального бюджета, выделяемых на проведение противоэпидемиологических мероприятий, в том числе на противодействие распространению новой короновирусной инфекции (COVID-19), а также на реализацию национальных проектов, предусмотренных  Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. № 204   «О Национальных целях  и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», обратив особое внимание на выявление и пресечение фактов предоставления аффилированным коммерческим структурам неправомерных преимуществ и оказания им содействия в иной форме должностными лицами городского поселения город Давлеканово Мр Давлекановский район Республики Башкортостан
	В  течении  2021-2024 г.г.
	 Глава администрации, руководители  муниципальных унитарных предприятий, межпоселенческая централизованная бухгалтерия.

	1.3
	 Проводить мониторинг участия лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями.
	 1 раз в полугодие
	 Управляющий делами администрации, ответственный за профилактику коррупционных правонарушений

	1.4
	 Обеспечить участие лиц, впервые поступивших на муниципальную службу или на работу в соответствующие организации и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	 Не позднее одного года со дня поступления на службу
	 Управляющий делами администрации,  начальники отделов

	1.5
	 Обеспечить участие муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.
	 По мере необходимости
	Управляющий делами администрации, ответственный за профилактику коррупционных правонарушений 

	1.6
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих   и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия).
	В течение 

2021-2024 
	 Председатель комиссии, управляющий делами администрации

	1.7
	Мониторинг антикоррупционного законодательства и приведение нормативных правовых актов  городского поселения город Давлеканово поселения, регулирующих вопросы противодействия коррупции, в соответствие с   нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Башкортостан.
	В течение 

2021-2024
	 Начальник правового отдела, управляющий делами администрации

	1.8
	Осуществление в рамках мониторинга деятельности  муниципальных унитарных предприятий, контроля за организацией   их работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	В течение 

2021-2024
	 Управляющий делами администрации, начальник отдела ЖКХ

	2. Профилактика коррупционных и иных правонарушений при прохождении муниципальной службы  

	2.1
	Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы,   том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на муниципальную службу, об их родственниках  и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	В течение 

2021-2024
	 Управляющий делами администрации

	2.2
	Обеспечение представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы,  лицами, замещающими должности муниципальной службы  , сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 
	В порядке и сроки, 

установленные действующим законодательством
	 Управляющий делами администрации

	2.3
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы   на официальном сайте  .
	В порядке и сроки,

установленные действующим законодательством
	Управляющий делами администрации 

	2.4
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, указанными в пунктах 2.2  Плана, в соответствии с методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации.
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации 

	2.5
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы  
	В порядке и сроки,

установленные действующим законодательством
	Управляющий делами администрации 

	2.6
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной   (в части, касающейся коррупционных правонарушений).
	В порядке и сроки,

установленные действующим законодательством
	Управляющий делами администрации 

	2.7
	Организация работы по выявлению конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы  , а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
	В течение 

2021-2024
	 Заместитель главы администрации, управляющий делами администрации  

	2.8
	Организация работы по обеспечению сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и иными официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением служебных (должностных) обязанностей.
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации 

	2.9
	Осуществление контроля исполнения муниципальными служащими   обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации, начальники отделов 

	2.10
	Организация работы по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих   о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации, начальники отделов 

	2.11
	Организация работы по рассмотрению заявлений лиц, замещающих должности муниципальной службы, о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 
	В течение 

2021-2024
	 Управляющий делами администрации

	2.12
	Организация работы по доведению до граждан, поступающих на муниципальную службу,   положений действующего законодательства Российской Федерации и Ростовской области о противодействии коррупции (под подпись, с фиксацией факта ознакомления в соответствующем журнале).
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации 

	3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов

	3.1
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов   и их проектов с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики.
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации, начальник правового отдела 

	3.2
	Проведение обучающих семинаров с должностными 
лицами муниципальных унитарных предприятий осуществляющими антикоррупционную экспертизу нормативных правовых актов и их проектов.
	В течение 

2021-2024

(по мере необходимости)
	 Управляющий делами администрации, начальники отделов

	4. Антикоррупционная работа в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	4.1
	Осуществление мероприятий по выявлению личной заинтересованности муниципальных служащих  при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации, начальники отделов 

	4.2
	Разработка и принятие мер по выявлению и минимизации коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации, начальники отделов 

	5. Антикоррупционный мониторинг  

	5.1
	Анализ и обобщение информации о фактах коррупции  в подведомственных учреждениях; принятие мер по выявлению причин и условий, способствующих коррупционным проявлениям.
	Ежеквартально
	Управляющий делами администрации, начальники отделов 

	5.2
	Анализ исполнения лицами, замещающими должности муниципальной службы   запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
	Постоянно 
	Управляющий делами администрации 

	5.3
	Анализ публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в органах местного самоуправления  
	Ежеквартально
	Управляющий делами администрации, начальники отделов 

	5.4
	Проведение мониторинга общественного мнения о результатах деятельности органов местного самоуправления   в сфере противодействия коррупции.
	Ежегодно,

в IV квартале
	Управляющий делами администрации, начальники отделов 

	6. Информационное обеспечение антикоррупционной работы

	6.1
	Обеспечение размещения на официальных сайте   актуальной информации об антикоррупционной деятельности (с учетом рекомендаций Минтруда России, установленных приказом от 07.10.2013 № 530н) и ежемесячное обновление указанной информации.
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации 

	6.2
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции   путем приема электронных сообщений на официальных сайтах;  
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации, начальники отделов 

	6.3
	Обеспечение деятельного участия общественных советов, в том числе общественного совета при Администрации  муниципального района Давлекановский район РБ (далее – Общественный совет) в проводимой   городским поселением город Давлеканово поселения антикоррупционной работе.
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации 

	6.4
	Совершенствование взаимодействия с институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции, в том числе с общественными объединениями.  
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации

	6.5
	Взаимодействие со средствами массовой информации в области противодействия коррупции, в том числе оказание им содействия в освещении принимаемых антикоррупционных мер.
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации

	6.6
	Прием граждан и представителей организаций по вопросам противодействия коррупции
	Ежемесячно, согласно плану приема граждан
	Глава администрации, управляющий делами администрации

	7. Антикоррупционное образование, просвещение и пропаганда

	7.1
	Проведение инструктивно-методических семинаров с должностными лицами городского   поселения, подведомственных учреждений, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений,   
	По мере необходимости
	Управляющий делами администрации 

	7.2
	Проведение обучающих семинаров, совещаний, учебных занятий с муниципальными служащими   по антикоррупционной тематике в целях антикоррупционного просвещения, правового воспитания, популяризации этических стандартов поведения, а также по актуальным вопросам применения законодательства о противодействии коррупции.
	В течение 

2021-2024
	Управляющий делами администрации, начальник правового отдела 

	7.3
	Организация совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями и работниками  муниципальных унитарных предприятий   (семинары, «круглые столы», доклады, информационные материалы) по вопросам противодействия коррупции.
	В течение 

2021-2024
	 Управляющий делами администрации, начальник правового отдела, начальник отдела ЖКХ

	8. Взаимодействие с муниципальными  унитарными предприятиями

	8.1
	Внесение изменений в действующие планы работы по противодействию коррупции в  муниципальных унитарных предприятиях и организациях в соответствии с Национальным планом противодействия коррупции на 2021 – 2024 годы, настоящим Планом, обеспечение контроля их выполнения
	До 26 августа 2021 г. – внесение соответствующих изменений, 

в течение 
2021-2024 – обеспечение контроля их выполнения
	Управляющий делами администрации, начальник правового отдела, начальник отдела ЖКХ 

	8.2
	Обеспечение представления гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей МУП     сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
	В порядке и сроки, установленные действующим законодательством
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