Совет муниципального района Давлекановский район 

Республики Башкортостан 

РЕШЕНИЕ

 14 мая 2010 года № 2/32-102

Об утверждении Положения о порядке оплаты труда муниципальных служащих в органах местного самоуправления муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан

В соответствии с частью 2 статьи 22 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», частью 2 статьи 12 Закона Республики Башкортостан от 16 июля 2007 года № 453-з «О муниципальной службе в Республике Башкортостан» Совет муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан
РЕШИЛ:
1.Утвердить прилагаемое Положение о порядке оплаты труда муниципальных служащих в органах местного самоуправления муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан.

2.Настоящее решение подлежит обнародованию в установленном порядке.

Председатель Совета           
муниципального района 

Давлекановский район 

Республики Башкортостан

              



Г.М.Якушин

Приложение к решению Совета муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан

«Об утверждении Положения о порядке оплаты труда муниципальных служащих в органах местного самоуправления муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан»
от 14 мая 2010 года № 2/32-102
Положение о порядке оплаты труда 

муниципальных служащих в органах местного самоуправления муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан

1.Общие положения

1.1.Настоящее Положение предусматривает размер должностных окладов, ежемесячных и  иных дополнительных выплат и порядок их осуществления муниципальным служащим в аппарате Совета и администрации муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан (далее – муниципальные служащие).

1.2.Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Башкортостан от 16 июля 2007 года № 453-з «О муниципальной службе в Республике Башкортостан», Постановлением Правительства Республики Башкортостан от 7 апреля 2009 года № 135 «Об утверждении временных нормативов формирования расходов на оплату труда в органах местного самоуправления в Республике Башкортостан» (далее – Постановление), другими правовыми актами.

2. Состав денежного содержания

2.1. Денежное содержание муниципальных служащих состоит из ежемесячного должностного оклада в соответствии с замещаемой ими должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад) и надбавки к должностному окладу за классный чин лицам, замещающим должности муниципальной службы, которые составляют оклад месячного денежного содержания муниципального служащего (далее - оклад денежного содержания), а также из других ежемесячных и иных дополнительных выплат.

2.2. К другим ежемесячным и иным дополнительным выплатам относятся надбавки к должностному окладу за выслугу лет, за особые условия службы, к должностному окладу лицам, допущенным к государственной тайне, денежное поощрение, премия по результатам работы, материальная помощь.
3. Должностные оклады и ежемесячные денежные поощрения
3.1.Должностные оклады муниципальным служащим и ежемесячные денежные поощрения устанавливаются в размерах, определенных приложением № 1 к настоящему Положению.

Должностные оклады в дальнейшем могут индексироваться в сроки и пределах повышения должностных окладов государственных гражданских служащих Республики Башкортостан.

3.2. Должностные оклады и ежемесячные денежные поощрения муниципальным служащим устанавливаются согласно 4 группы оплаты труда, установленной Постановлением.

3.3.Ежемесячное денежное поощрение главе администрации муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан определяется ежеквартально по оценке Министерства экономического развития Республики Башкортостан в размерах, установленных Постановлением.

Ежемесячное денежное поощрение иным муниципальным служащим устанавливается в размере одного должностного оклада.

4. Условия денежного содержания

4.1. Муниципальным служащим выплачиваются:

а) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин в размерах, установленных приложением № 2 к настоящему Положению, которая в дальнейшем может индексироваться в сроки и пределах повышения размеров окладов за классный чин государственных гражданских служащих Республики Башкортостан;

б) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы в следующих размерах: 

лицу, замещающему высшую должность муниципальной службы, - от 150 до 200 процентов должностного оклада;

лицу, замещающему главную должность муниципальной службы, - от 120 до 150 процентов должностного оклада;

лицу, замещающему ведущую должность муниципальной службы, - от 90 до 120 процентов должностного оклада;

лицу, замещающему младшую и старшую должности муниципальной службы, - от 60 до 90 процентов должностного оклада;
Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы устанавливается муниципальным служащим в аппарате Совета муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан и главе администрации муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан – председателем Совета муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан, в администрации муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан – главой администрации муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан. 
в) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет в следующих размерах:

при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет - 10 процентов должностного оклада;

при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет - 15 процентов должностного оклада;

при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - 20 процентов должностного оклада;

при стаже муниципальной службы свыше 15 лет - 30 процентов должностного оклада.

За муниципальными служащими после изменения условий денежного содержания, предусмотренных настоящим Положением, сохраняется размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет муниципальной службы, установленный до вступления в силу настоящего Положения, если ее размер выше надбавки к должностному окладу за выслугу лет муниципальной службы, устанавливаемой в соответствии с Положением;

г) премии по результатам работы, размер которых определяется исходя из результатов деятельности лица, замещающего должность муниципальной службы. Порядок и условия выплаты премии определяются Положением о материальном стимулировании работников органов местного самоуправления муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан, утвержденного решением Совета муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан (далее – Положение о материальном стимулировании);

д)ежемесячная надбавка к должностному окладу лицам, допущенным к государственной тайне – в размерах и порядке, установленных законодательством Российской Федерации;

е) в пределах фонда оплаты труда муниципальным служащим выплачиваются:

при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска - единовременная выплата к отпуску в размере двух окладов денежного содержания;

материальная помощь в соответствии с Положением о материальном стимулировании.
Приложение №1 к Положению о порядке оплаты труда 

муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан

  а) Размеры должностных окладов муниципальных служащих 

в аппарате Совета муниципального района Давлекановский район 

Республики Башкортостан (в руб.)

  1. Секретарь Совета                                                        5080

  2. Начальник отдела                                                        4300

  3. Ведущий специалист                                                  2770

  4. Специалист                                                                  1380

б) Размеры должностных окладов муниципальных служащих 

в администрации муниципального района Давлекановский район 

Республики Башкортостан (в руб.)

  1. Глава администрации                                                  7510

  2. Первый заместитель главы администрации              5230

  3. Заместитель главы администрации                            5080

  4. Управляющий делами                                                  5080

  5. Начальник управления                                                4730

  6. Заместитель начальника управления                          4510

  7. Начальник отдела                                                          4300

  8. Заместитель начальника отдела                                  3910

  9. Заведующий сектором                                                  3730

 10. Главный специалист                                                    3220
 11. Ведущий специалист                                                    2770

 12. Специалист 1 категории                                               2120

 13. Специалист 2 категории                                             1670

 14. Специалист                                                                  1380
Приложение № 2 к Положению о порядке оплаты труда 

муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района Давлекановский район Республики Башкортостан

Размеры

надбавок за классный чин муниципальным служащих 

в администрации муниципального района Давлекановский район 

Республики Башкортостан (в руб.)

	Классный чин
	Размер надбавки в руб.


                      Высшая муниципальная должность

 Действительный муниципальный советник I класса            2260

 Действительный муниципальный советник II класса           2080

 Действительный муниципальный советник III класса          1910

                      Главная муниципальная должность

 Главный муниципальный советник I класса                           1730

 Главный муниципальный советник II класса                        1560

 Главный муниципальный советник III класса                        1380

                      Ведущая муниципальная должность

 Муниципальный советник I класса                                         1290

 Муниципальный советник II класса                                        1180

 Муниципальный советник III класса                                      1080

                      Старшая муниципальная должность

 Советник муниципальной службы I класса                              980

 Советник муниципальной службы II класса                            880

 Советник муниципальной службы III класса                          780

                      Младшая муниципальная должность

 Референт муниципальной службы I класса                            710

 Референт муниципальной службы II класса                            630

 Референт муниципальной службы III класса                          560

